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Deyr fé,

Deyja frændur

Deyr sjálfur 
hið sama

En....



Hvað tekur við?
(Glæra frá 8.4.09)

• Mikilvægt að halda í 
Sparisjóðina

• Það á ekki að leggja fé í 
hendur þeirra sem ekki hafa hendur þeirra sem ekki hafa 
verið trausts verðir

• Þeir sem eru ábyrgir verða 
að svara fyrir gjörðir sínar!

• Stjórnvöld verða að aðstoða 
minni stofnfjáraðila



Hvert er okkar hlutverk?
(Glæra frá 8.4.09)

• Gagnrýna, hugsa, leita, birta, UPPLÝSA

• Tökum ábyrgð á okkar sparisjóði

• Skipuleggjum okkur

• Það geta allir lagt af mörkum• Það geta allir lagt af mörkum

•Orðstír Deyr Aldrei



Góðir stjórnunarhættir

• Góðir stjórnunarhættir (e. Corporate 
governance)

– “eiga að fela í sér viðeigandi hvatningu fyrir stjórn 
og framkvæmdastjórn til að fylgja þeim og framkvæmdastjórn til að fylgja þeim 
markmiðum sem best þjóna hagsmunum 
fyrirtækisins/stofnunarinnar og eigenda og eiga að 
auðvelda skilvirkt eftirlit, sem um leið hvetja 
fyrirtækið/stofnunina til hámarks nýtingar á 
eignum (e. resources).“ (OECD)



Opinn fundur um málefni Byrs Sparisjóðs 8.4.2009 

Ályktun

Fundurinn hvetur stjórnvöld til að styðja við rekstur
sparisjóðsins og tryggja með því eðlilega þjónustu og
samkeppni á fjármálamarkaði, Íslendingum öllum til
heilla.

Jafnframt vill fundurinn af gefnu tilefni hvetja stjórn-
völd til að tryggja að í stjórn sparisjóðsins og æðsta
stjórnendateymi verði einungis skipað grandvart og
heiðarlegt fólk sem tilbúið er að vinna af trúmennsku
í þágu fyrirtækisins, án þess að persónulegir
hagsmunir viðkomandi eða annarra fyrirtækja þeim
tengdum gangi þar framar.


